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SGE Anlagenbau Umweltpolitik

Umweltmanagement ist ein fester Bestandteil der strategischen Ausrichtung der Zeppelin Sys-
tems GmbH und ihrer Tochtergesellschaften. In unserer Umweltpolitik richten wir uns nach den
Vorgaben der Zeppelin GmbH.

Gemal der Zeppelin GmbH streben auch wir danach, unsere Leistungsfahigkeit und unseren
wirtschaftlichen Erfolg im Wettbewerb zu verbessern. Dabei handeln wir nachhaltig.

Nachhaltigkeit bei Zeppelin bedeutet, aus der Kraft unserer Kultur heraus, langfristig einen au-
thentischen Beitrag fir Umwelt und Gesellschaft als zukunftsfahiges Unternehmen zu leisten.

Im Rahmen der Zeppelin Systems GmbH und ihrer Tochtergesellschaften leben wir unser Ver-
standnis von Nachhaltigkeit. Das soll unsere Attraktivitat fur Mitarbeiter und Kunden erhéhen,
unsere Marke starken und unsere Marktposition weiter ausbauen.

Deshalb verpflichtet sich auch die Zeppelin Systems GmbH mitsamt ihrer Tochtergesellschaften

zu einer klima- und gesundheitsvertraglichen Umwelt- und Energiepolitik, welche wir mit folgen-

den Zielen und MalRnahmen verfolgen wollen.

Ziele:

- Erhalt und Weiterentwicklung eines Energiemanagementsystems nach DIN EN ISO 50001.
Das Handbuch mit Energiepolitik und Zielen steht allen Mitarbeitern im Intranet Z NET zur
Verfugung.

- Reduzierung von schadlichen Treibhausgasemissionen

- Reduzierung des Abfallaufkommens und Férderung der Wiederverwertung

- Einsatz moglichst umweltschonender Materialien

- Sicherer Umgang mit Chemikalien

- Foérderung von regenerativen Energiequellen zur Schonung von begrenzt vorkommenden
Ressourcen sowie die

- Minimierung des CO2-Ausstolies

- Angebot nachhaltiger Lésungen fur unserer Kunden



ZEPPELIN

Nr.: OA 113

Organisationsanweisung Datum: 21.03.2017

Rev.: A

Environmental Policy Seite: 2 von 2

Dies erfolgt auf der Basis von gesetzlich vorgegebenen Anforderungen und dariber hinaus
durch nachfolgend aufgeflhrte Malnahmen:

Regelmafige Schulung und Sensibilisierung unserer Mitarbeiter in Bezug auf umwelt- und
energierelevante Themen

Moglichst geringe Belastung der Umwelt durch unsere Téatigkeiten, unsere Produkte, unsere
Produktion und unsere Industrie- und Handelsguter

Priorisierung von energieeffizienten und schadstoffarmen Produkten, Materialien und Gera-
ten bei der Beschaffung

Reduzierung des Umgangs mit gefahrlichen Stoffen

Vermeidung von Abfallen, getrennte Erfassung von Wertstoffen wie Metall, Holz, Papier und
umweltgerechte Entsorgung bzw. Wiederverwendung

Einsatz von biologisch abbaubaren Reinigungsmitteln
Auswahl der Lieferanten nach 6kologischen Gesichtspunkten

Reduzierung des Energieverbrauchs durch energetische Sanierungsmalnahmen, Einsatz
energiesparender Technologien und Einhaltung modernster Standards

Einsparung von Brauchwasser und Vermeidung von Abwasser durch den Einsatz von Was-
seraufbereitungsanlagen im Bereich von Waschhallen und -platzen

Entwicklung von Komponenten und Anlagen fiir die Recyclingwirtschaft

Wir Uberprifen und bewerten unsere Umweltpolitik und alle daraus abgeleiteten Umwelt-
schutzmalnahmen in regelmafligen Abstanden und passen sie an sich andernde Rahmenbe-
dingungen an.
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